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Procedura de selectie a participantilor la mobilitate/ job shadowing din cadrul proiectului
ERASMUS+2025-1-RO01-KA121-SCH-000317140, din

Programul Uniunii Europene pentru domeniul Educatie Scolari 2023-2027— Erasmus+

Cod de Acreditare 2023-1-RO01-KA120-SCH-000191491
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profesionala proiect &\&}%
TICULA Daniela
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evaluarea proiectului
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MATES Nicolae pregétirea participantiilor (,'(JCQ V/
xﬂ
SICOE Luminita Responsabil cu diseminarea si ﬂ/ I
valorizarea rezultatelor
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PAUNESCU luliana
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Aprobat TRIPA Gabriel DIRECTOR 15.09.2025 (‘
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ADMINISTRATIE
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CIOARA LILIANA
Luat la Cadrele didactice 15.09.2025
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Implementarea culturii mindfulness prin dezvoltarea personalid si profesionali a

resurselor umane si imbunititirea calititii managementului scolar la standardele europene.

L Dispozitii generale

Art. 1. Prezenta procedurd stabileste modalitatea de selectie a elevilorsi profesorilor insotitori in cadrul
mobilitatii proiectului ERASMUS+ Actiunea Cheie 1-Educatia Scolard (SCH), 2025-1-RO01-KA121-SCH-
000317140 Cod de Acreditare 2023-1-RO01-KA120-SCH-000191491

Art. 2. Unul dintre obiectivele pe termen lung prezentat privind Strategia de dezvoltare europeand
a colegiului este implementarea culturii mindfulness cu accesibilizare la cerintele de dezvoltare
personald si profesionala a resuselor umane imbunititind calitatea managementului scolii la
standarde europene. Acesta se poate realiza prin construirea unei echipe de specialisti prin
participarea la cursuri de formare Erasmus + pentru a forma si dezvolta competentele de mindfulness
in cultura scolii. Astfel este relevator crearea spatiului european al educatiei inclusive prin cultura
mindufulness consoliddnd capacitatea colegilului de a se implica in schimburi si cooperari

transfrontaliere de calitate inalta

II. Documente de referinta - Formularul de aplicatie Acreditare Erasmus+ -
Apelul national pentru acreditare domeniile educatie scolard, educatia adultilor si VET 2024;
Ghidul de programe ,,Erasmus+ 20245 - Ghid acreditare in domeniul SE.

Art. 3. Prezenta procedurd se adreseaza respective cadrelor didactice titulare ale Colegiului National
Pedagogic care vor fi selectati in cadrul mobilitatii de participare la cursul de formare pe tematica de
mindfulness in tarile UE

Art. 4. Selectia cadrelor didactice se realizeazi in conformitate cu prevederile prezentei proceduri aprobate de
Consiliul de Administratie si avizate de Comisia de evaluare si asigurare a calitatii.

III. GRUPUL TINTA

Numarul participantilor: 5 cadre didactice (3- flux 1 job shadowing + 2 — flux 2 curs de formare ) si
1-2 cadre didactice cu statut de rezerva pentru fiecare tip de mobilitate (dupa completarea locurilor
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ramase libere in primul apel de selectie). Selectarea grupului {inti se va realiza conform
metodologiei de selectie prezentate in urmitoarea sectiune.

IV. Organizarea si desfisurarea procesului de selectie

Selectia profesorilor participanti la cursul de formare / job shadwin se realizeazi prin concurs de
dosare (profesori, interviu ) si evaluare portofoliu, proba limba englezi. Selectia echipei de cadre
didactice se realizeaza de citre Comisia de selectie / evaluare a dosarelor, cu respectarea prezentei
proceduri, in conformitate cu Formularul de aplicatie pentru acreditare Erasmus+, Ghidul
Programului Erasmus+ din 2024 Ghid acreditare in domeniul SE. in acest scop se au in vedere
urmétoarele valori europene: egalitatea de sanse, promovarea egalititii de gen, nondiscriminarea,
toleranta, participarea democraticd si cooperarea.

II.1. Procesul de selectie se va desfasura in conformitate cu calendarul stabilit (Anexa 1 a prezentei proceduri).

Derularea selectiei:

Informarea cadrelor didactice de la CNP Regina Maria Deva, privind procedura de selectie, se va
realiza prin postarea prezentei proceduri si a apelului pe in Consiliul profesoral din data de
3.09.2025, site-ul scolii, grupul profesorilor WhatsApp, avizierul din cancelarie, dar si pe panoul
Erasmus+ aflat la intrarea in scoala.

Etapa I:

Depunerea dosarelor de candidaturd (Termen limita 30 septembrie 2025) se va face la responsabilul
cu selectia si pregitirea participantilor prof. SICOE Luminita din cadrul echipei de proiect, cu
numar de nregistrare al registrului colegilului.

Dosarul va contine urmatoarele :
1. Cerere tip (Anexa 1)

2. Copie carte de indentitate

3. Curriculum Vitae (in format EUROPASS) si anexele care il sustin: diplome, adeverinte,
certificate.

4. Acord privind utilizarea datelor personale

5. Angajament diseminare si participare la activititile proiectului

4. Scrisoare de intentie care sd raspunda urméatoarelor intrebari: modul in care activitatea de formare
raspunde propriilor nevoi de formare profesionald, modalitatea in care isi propune sa utilizeze pentru
institutie competentele dobandite pe parcursul stagiului.

Etapaall a

1. Desfasurarea selectiei

Desfasurarea selectiei se va realiza prin intermediul unui concurs de selectie perioada 30-
septembrie- 20 octombrie 2025 Pentru participarea la cursurile de formare pe tematica
mindfulness, educatie inclusiva
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Concursul de selectie pentru identificare celor 5 de participanti in cadrul proiectului: va cuprinde 3
probe:

l.Evaluarea Curriculumului Vitae prin analiza si evaluarea rezultatelor obtinute in educatie si
formare, experienfa profesionala, precum si a aptitudinilor §i competentelor personale ale
candidatilor pe baza itemilor si punctajului din Anexa 2;- 40 puncte acte doveditoare

2.Sustinerea interviului: in fafa comisiei de concurs, se va aprecia raspunsul cu privire la intrebarile
referitoare la programul de formare, obiectivele proiectului;

Scrisoare de intentie — prezentarea motivatiei de participare la proiect se va aprecia calitatea
sustinerii elementelor prezentate in scrisoarea de intentie, modalititile in care candidatul isi propune
sa utilizeze in cadrul institutiei competentele dobandite pe parcursul stagiului de formare, Anexa 4 -
40 puncte

3.Evaluarea sau echivalarea competentelor lingvistice la limba engleza, limba de comunicare a
proiectului (dovezi care sa ateste nivelul de comunicare minimum B 1 in limba englezi )

Anexa 4- 20 puncte

Pentru a fi declarat admis un participant trebuie s obtind minim 70 puncte.

4. Comisia de seclectie / evaluare a dosarelor va fi alcatuitd din profesori titulari ai scolii: un
presedinte si doi/ trei membri.

Principalele atributii ale Comisiei de selectie / evaluare:

- verificarea dosarelor depuse de ciétre candidati;

- detalierea criteriilor si subcriteriilor de evaluare si a punctajelor aferente acestora;

- evaluarea candidatilor (CV, scrisoare de intentie, interviu);

- afigarea rezultatelor finale;

- intocmirea procesului verbal al selectiei.

5. Membrii Comisiei de evaluare vor asigura:

- evaluarea obiectiva a candidaturilor;

- transparenta procesului de selectie;

- respectarea procedurilor si a termenelor stabilite in calendarul selectiei.

6. Membrii comisiei de contestatii vor solutiona posibilele contestatii.

Notd :Vor fi declarati respinsi candidatii care: 1. nu depun una sau mai multe dintre

formularele/anexele solicitate 2. nu obtin cel putin 70 puncte in total

7. Activitati specifice participantilor in proiect:

Participantii vor desfasura urmatoarele activitati obligatorii:
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a) Premobilitate:

1.Pregitirea pedagogica (coordonator proiect/responsabil cu pregitirea cursantilor)

-Informarea participantilor privind programul Erasmus+ ;

- prezentarea proiectului propus: tema, scopul, obiectivele, sursa de finantare, bugetul aprobat,
destinatia mobilitatii, rezultatele proiectului, valorizarea rezultatelor;

-prezentarea programului de stagiu, a detaliilor legate de cazare si transport local, bune practici de
prevenire -Activitati: sesiune de informare.

2.Pregatirea culturala (coordonator proiect)

-Teme: prezentarea aspectelor sociale , politice si economice ale tarii in care va avea loc mobilitatea.
-Activitati: sesiune de informare.

In timpul mobilitatii -Participantii vor fi prezenti la programul de lucru (in total 5 zile);

b) Postmobilitate: -Participantii la stagiu vor realiza o prezentare/ diseminare cu aspecte
relevante ale proiectului in limba engleza. Participantii la mobilitatea vor impartasi experienta lor din
mobilitate celorlate cadre didactice din institutie in sesiuni anuntate, aplicind competentele si
achizitiile dobandite pe durata mobilititii. De asemenea, vor disemina informatiile acumulate prin
publicarea de articole in reviste de specialitate, in presa online si vor elabora un ghid privind
implementarea culturii mindfulness, educatie inclusiva, digitalizare prin dezvoltarea personalad si
profesionald a resurselor umane si imbunitatirea calitatii managementului scolar la standardele
europene. Organizarea unui simpozion judetean/ regional / national pentru cadre didactice, pentru un
schimb de bune practici in ceea ce priveste cultura mindfulness in mediul educational. ( CD cu ISSN,

ISBN).
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Anexa 2

Domnul director,
Subsemnatul (a) avand functia
de va rog si aprobati inscrierea mea la Concursul de

selectie pentru proiectul Erasmus+ participanti, proiect 2025-1-R001-KA121-SCH-000317140,
din cadrul Programului Uniunii Europene pentru domeniul Educatie Scolari 2023-2027 —
Erasmus+ Cod de Acreditare 2023-1-R001-KA120-SCH-000191491 privind participarea la
cursul de formare pe tematica mindfulness, eductie inclusivi curs formare/ job shadowing.

Data

Semnitura
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ANEXA 3
EVALUARE CURRICULUM VITAE PUNCTAJ MAXIM PUNCTAJ
CRITERIILE OBTINUT
5 puncte
1.Studii aprofundate: masterat, studii | Masterat in specialitate — 2p
postuniversitare de specializare si cursuri de | Studii aprofundate in

perfectionare postuniversitare

specialitate/ studii de conversie
profesionald/ cursuri de
perfectionare postuniversitare cu
durata de cel putin 3 semestre —
2p

Masterat in altd specializare — 1
p

Studii aprofundate in
specialitate/ studii de conversie
profesionald/ cursuri de
perfectionare postuniversitare cu
durata mai micd decat 3
semestre — 1p

2. Dovezi privind apartenenta la grupul tinta
-Mentor

5 puncte
Profesor titular/ detasat 1p
Profesor suplinitor 0.5p

-Metodist Profesor metodist 1p/ an
-Formator Profesor mentor/ statut de
-Profesor titular mentor 1p/ an

-Membru in corpul de evaluatori

Membru in Corpul National de
Evaluatori 1p/ an

Formator/ activitate de formator
1p/ an

3. Experienta in activitatea manageriala:
-Director / Director adjunct

5 puncte
Director/ Director adjunct 2 p

-Responsabil arie curriculare/ Comisie Responsabil arie curriculard/
metodica Comisie metodicd 2 p
-Responsabil/ membru in comisii interne — cu | Responsabil/ membru in

responsabilitati clar precizate
-Membru in Comisia Complexd de evaluare
interna

Comisia de Evaluare interna 2 p
Responsabil/ membru in comisii
cu caracter temporar/ cu caracter
permanent 1 p

4. Preocuparea pentru activitatea stiintifico-
metodic3, dovedita prin participarea la seminarii,
cursuri de perfectionare, conferinte, concursuri,
publicatii

5 puncte
Participarea la  simpozioane/
seminarii/ mese rotunde/
workshop-uri/ conferinte
nationale/ internationale — 1p
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ANEXA 3
EVALUARE CURRICULUM  VITAE PUNCTAJ MAXIM PUNCTAJ

CRITERIILE OBTINUT
Participarea la simpozioane/
seminarii/ mese rotunde/
workshop-uri/ conferinte
judetene/ interjudetene/
regionale — 0.5p
Participarea la cursuri de

perfectionare credite — 1p
Participarea la cursuri de
perfectionare numér de ore —

0.5p
Rezultatele obtinute cu elevii la
olimpiadele/ concursurile de

specialitate cu finantare MEN,
curpinse in CAEN, dupid cum
urmeaza:

Premiul I —3p

Premil 11 —2p

Premiul Il - 1p

Mentiune/ diploma de onoare/
premiul special — 0.5p
Rezultatele obtinute cu elevii la
olimpiadele/ concursurile de
specialitate fara finantare MEN,
curpinse in CAEJ/ CAERVU/
CPEERI, dupa cum urmeaza:
Premiul [ -2p

Premil 11— 1p

Premiul I1I - 0.5p

Mentiune/ diploma de onoare/
premiul special — 0.25p

5. Participare la stagii de formare/perfectionare
la  nivel international/national/judetean  si
proiecte Europene privind educatia inclusiva si
mindfulness/ Proiecte Erasmus

Dorinta de a se implica in toate sarcinile de lucru
si activitatile proiectului

Disponibilitatea de a lucra dupa orele de curs in
vederea implementdrii, disemindrii si valorizarii
proiectului

5 puncte
Participarea la stagii de formare/
perfectionare la nivel

international/ Proiecte europene
privind educatia inclusivd si
mindfulness/ Proiecte Erasmus —
3p

Particparea la stagii de formare/
perfectionare la nivel national/
regional — 2p
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ANEXA 3
EVALUARE CURRICULUM VITAE PUNCTAJ MAXIM PUNCTAJ
CRITERIILE OBTINUT

Participarea la stagii de formare/
perfectionare la nivel judetean —
Ip

Dorinta de a se implica in toate
sarcinile de lucru si activitatile
proiectului — 1p

Disponibilitatea de a lucra dupa
orele de curs in vederea
implementarii, disemindrii si
valorizdrii proiectului — 1p

6. Initiere, coordonare si participare la proiecte
europene eTwinning pe platofrmahttps://school-
education.ec.europa.eu/en/etwinning

10 puncte
Initiere  proiecte
eTwinning
platofrmahttps://school-
education.ec.europa.eu/en/etwin
ning — 10p/ proiect
Coordonare proiecte europene
eTwinning pe
platofrmahttps://school-
education.ec.europa.eu/en/etwin
ning — 7p/ proiect

europene
pe

Participare proiecte europene
eTwinning pe
platofrmahttps://school-

education.ec.europa.eu/en/etwin
ning — 5p/ proiect

Accesare/ activitate platforma
eTwinning — 3p

7. Dovezi

privind diseminarea

participarii la proiecte

rezultatelor

5 puncte
Dovezi privind diseminarea
rezultatelor  participarii la

proiecte, dupd cum urmeaza:
Rapoarte individuale/ finale ale
activitatii desfasurate — 2p
Site-ul oficial al proiectului — 1p
Ghiduri/ publicatii/ articole in
reviste/ disemindari pentru site-ul
scolii/ Facebook/ alte aplicatii/
ziare locale/ interviuri
televiziuni locale — 1p
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ANEXA 3

EVALUARE CURRICULUM VITAE PUNCTAJ MAXIM PUNCTAJ

CRITERIILE OBTINUT
Diseminare site-ul/ forumul

Inspectoratului Scolar Judetean
Hunedoara — 1p
Bloguri personale — 0.5p

Total 40 puncte /membru evaluator

ANEXA 4

EVALUARE INTERVIU SI SUSTINEREA
SCRISORII DE INTENTIE

CRITERIILE

PUNCTAJ
MAXIM

PUNCTAJ OBTINUT

Aspecte organizatorice:
Cunoasterea proiectului

10 puncte

Competente  profesionale:  capacitatea de
planificare, organizare, de a realiza un raport de
activitate, competente privind transferarea know-
how privind dezvolta abilititilor necesare
impementarii culturii de mindfulness la nivel
personal si profesional

10 puncte

Trasaturi de personalitate relevate de interviu:
-capacitatea de perceptie globald, sinteza, prezenta
de spirit, seriozitate, credibilitate, abilitatea de a
lucra in echipa

10 puncte

Viziunea, conceptia, redactarea scrisorii de
intentie:

Se va avea in vedere dacid documentul este adaptat
calitatii de beneficiar al proiectului;

10 puncte

Total 40 puncte /membru evaluator
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ANEXA -5
PUNCT | PUNCTAJ OBTINUT
CRITERIILE AJ
MAXIM
Identifying main ideas | 7
from a written text and
selecting specific
information
Expresing ideas, | 7
opinion own experience
in written
Formulating ideas, | 6
opinions on different
topics orally, using
specific terms.
TOTAL 20
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ANGAJAMENT DISEMINARE SI PARTICIPARE LA ACTIVITATILE PROIECTULUI

Subsemnatul / Subsemnata , cadru didactic titular la Colegiul National Pedagogic Regina Maria
Devy: il TNPLe cssveemmeneessase g OGN Dcmsssemrsersmmaeps .
stradas . e s D s e s e s ma angajez ca, in cazul selectdrii mele ca
membru in cadrul proiectului mai sus mentionat - si respect cerintele si calendarul proiectului - sd
particip la toate activitatile desemnate de echipa de proiect, atét inainte, cét si dupd intoarcerea din
mobilititi - si concep materiale de prezentare si sa particip la activitatile de diseminare aferente - si
intocmesc si sd completez toate documentele necesare activitatii de perfectionare.

Data Semnitura
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Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal

Subsemnatul/a (nume, prenume) , posesor al CI
seria : numdrul , eliberat
de la data de :
CNP , cu functia de

la participant la

activititile  proiectului Erasmus 2025-1-RO01-KA121-SCH-000317140 Cod de Acreditare
ERASMUS+ EDUCATIE SCOLARA: 2023-1-RO01-KA120-SCH-000191491  imi exprim
acordul cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor mele personale de cétre echipa de implementare
a proiectului a Colegiului National Pedagogic Regina Maria Deva , in scopul indeplinirii
activitatilor specifice, cu respectarea prevederilor legale. Am fost informat ci datele furnizate vor fi
tratate confidential, in conformitate cu prevederile Directivei 95/46/CE privind protectia persoanelor
fizice in ceea priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date,
transpusa prin Legea nr. 677/2001 privind protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor si
libera circulatie a acestor date, cu modificarile i completarile ulterioare, precum si cu prevederile
Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

Data Semnitura
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Proiectul ERASMUS+ 2025-1-R0O01-KA121-SCH-000317140
Cod de Acreditare ERASMUS+ EDUCATIE SCOLARA:
2023-1-R0O01-KA120-SCH-000191491

Anexa 1
Calendarul privind selectia profesorilor participanti la cursul de formare

1. Depunerea dosarelor — termen 15.10.2025

2. Evaluarea dosarelor — termen 16.10. —20.10.2025

3. Proba limba engleza — 17.10.2025

4. Proba interviu — 17.10.2024

5. Afisarea rezultatelor inainte de contestatii— termen 20.10.2025 (pana la ora 12.00)
4. Depunere contestatii — termen 20.10.2025 (intre orele 12.00 — 16.00)

5. Afisarea rezultatelor finale dupa contestatii —20.10.2025
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Proiectul ERASMUS+ 2025-1-R001-KA121-SCH-000317140
Cod de Acreditare ERASMUS+ EDUCATIE SCOLARA:
2023-1-R001-KA120-SCH-000191491
Responsabil proiect prof. Irina BOTICI

Date de contact: irinabotici8@gmail.com, tel..0721248274
Responsabil privind selectia si pregitirea participantilor Prof. Dr. SICOE Luminita
Date de contact: panaluminita@gmail.com, tel. 0745230031
Responsabili cu testarea/ echivalarea cunostintelor de limba engleza:
Prof. PAUNESCU Iuliana
Date de contact: e-mail: iulia77sim@yahoo.com, tel. 0722399874
Prof. PATRASCU Cristina
Date de contact: e-mail: crisleahu@yahoo.com, tel. 0 744 601 438
Responsabili organizarea interviului:
Prof. SICOE Luminita -
Date de contact: panaluminita@gmail.com, tel. 0745230031
Prof. BOTICI Irina

Date de contact: irinabotici8@gmail.com, tel.:0721248274




